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 ها دادهتاثیر توانایی مدیران بر چسبندگی هزینه با استفاده از رویکرد تحلیل پوششی 
 

  بهزاد بیگ پناه ، محمدحسین صفرزاده

 

 چکیده
چسبندگی هزینه تحت تااییر د  ظرریاه تیامیمان یان یده مادیراظ   ظرریاه تاا یر د         چسبندگی هزینه تحت تااییر د  ظرریاه تیامیمان یان یده مادیراظ   ظرریاه تاا یر د         

ها ایت. بر مبنای ظرریه تیمیمان ین یده مدیراظ، مدیراظ برای افازای  یا د   ها ایت. بر مبنای ظرریه تیمیمان ین یده مدیراظ، مدیراظ برای افازای  یا د   تعدیل هزینهتعدیل هزینه
کنند کاه ایان م عا      کنند کاه ایان م عا        فر ش میفر ش میشرکت د  بلندمدن، اقدام به حفظ منابع د  زماظ کاه  شرکت د  بلندمدن، اقدام به حفظ منابع د  زماظ کاه  

یکی از دلایل ای اد چسبندگی هزینه ایت. بار ایان ایاام، مهاحاه حاعار باه بر یای تااییر         یکی از دلایل ای اد چسبندگی هزینه ایت. بار ایان ایاام، مهاحاه حاعار باه بر یای تااییر         
هاای تلفیهای     هاای تلفیهای         ایان مااحعاه باا تکنیاد داده    ایان مااحعاه باا تکنیاد داده      پاردازد. پاردازد.     ت اظایی مدیراظ بر چسبندگی هزینه میت اظایی مدیراظ بر چسبندگی هزینه می

  9898یاحهای یاحهای شرکت پذیرفته شده د  ب  م ا  اق بهادا  تهراظ طی شرکت پذیرفته شده د  ب  م ا  اق بهادا  تهراظ طی   111111ایتفاده از اطلاعان ایتفاده از اطلاعان 
پردازد. برای بر یای میازاظ   پردازد. برای بر یای میازاظ       به بر یی ایر ت اظایی مدیراظ بر یاح چسبندگی هزینه میبه بر یی ایر ت اظایی مدیراظ بر یاح چسبندگی هزینه می  8989تا تا 

(   بارای بر یای میازاظ ت اظاایی     (   بارای بر یای میازاظ ت اظاایی     30013001چسبندگی هزینه از   یکرد آظد ی ظ   همکاا اظ   چسبندگی هزینه از   یکرد آظد ی ظ   همکاا اظ   
هاای  هاای    هاا، از یاه متریار    دی شاامل هزیناه     هاا، از یاه متریار    دی شاامل هزیناه         مدیراظ به کمد   یکرد تحلیال پ شیای داده  مدیراظ به کمد   یکرد تحلیال پ شیای داده  

هاای ییرجاا ی طای یاات   تعاداد کا کنااظ   همهناین یاه متریار          هاای ییرجاا ی طای یاات   تعاداد کا کنااظ   همهناین یاه متریار              میاظگین دا اییمیاظگین دا اییجا ی، جا ی، 
 ر جی شامل فر ش ظا احص، ی د قبل از ماحیان   ظرخ بازده شرکت ایتفاده شده ایات.   ر جی شامل فر ش ظا احص، ی د قبل از ماحیان   ظرخ بازده شرکت ایتفاده شده ایات.  

هاای  هاای    ظتایج پژ ه  ظیاظ داد که ت اظایی مدیراظ م جب کااه  چسابندگی هزیناه شارکت    ظتایج پژ ه  ظیاظ داد که ت اظایی مدیراظ م جب کااه  چسابندگی هزیناه شارکت    
 گردد. گردد.   میمیپذیرفته شده د  ب  م ا  اق بهادا  تهراظ پذیرفته شده د  ب  م ا  اق بهادا  تهراظ 
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 مقدمه
د  ادبیان م ع عی حسابدا ی، چسبندگی هزینه به عن اظ عدم تهاا ظ د   فتاا  هزیناه    

تار، چسابندگی هزیناه باه ایان       ظسبت به ترییر یاح فعاحیت تعریف شده ایت. به بیااظ یااده  
دا د که کاه  هزینه د  زماظ کاه  یاح فعاحیات کمتار از افازای  هزیناه      اقعیت اشا ه 

آمیاز   د  زماظ افزای  یاح فعاحیت ایت. چسبندگی هزینه ظاشی از یاد   یکارد مطااطره   
ایت. مدیری که با کاه  فر ش م اجه شده ایت باید اظتطاب کند که آیا منابع  ا کاه  

مدیر اظترا  داشته باشد کاه فار ش باه یارعت باه       دهد یا منابع بلاایتفاده  ا حفظ کند. اگر
گیرد هزیناه ظاشای از ظگهادا ی مناابع بلاایاتفاده  ا       گردد، ا  تیمیم می می حاحت عادی بر

تحمل کند. از آظ ا که فر ش آتی ظامیاطص ایات مادیر باه طا   عامنی یاد   یکارد         
 (.3001 آظد ی ظ   همکا اظ،    گیرد آمیز  ا د  پی  می مطاطره

ش د. چسبندگی کا ا  چسبندگی به د  ظ   چسبندگی کا ا   ظاکا ا تفکید می م ع  
یابد اما د  یات بعد فر ش به حاحات   دهد که فر ش یات جا ی کاه  می د  حاحتی  خ می

دهد که فر ش یاات جاا ی    گردد. د  مهابل، چسبندگی ظاکا ا د  حاحتی  خ می عادی برمی
گاردد   کااه  فار ش دا مای      حاحت عاادی برظمای   اما د  یاحهای آتی به ،یابد کاه  می

ظرر از کا ا یا ظاکا ا ب دظ چسبندگی هزینه، این پدیده بر د آمد یات جا ی  باشد. صرف می
زیرا فر ش کااه  یافتاه اماا هزیناه باه همااظ ظسابت کااه  ظیافتاه ایات            ،تاییر منفی دا د

 (.3009 کا یتن   ج حیا، 
پی  بینی آتی آظها ظسبت به فر ش با ت جه باه یااح   مدیراظ ت اظا بدین دحیل که قد ن 

ت ا ب   داظ  آظاظ ظسبت به یایر مادیراظ باالاتر ایات بییاتر چسابندگی کاا ا  ا ت رباه        
کنند، د  حاحی که ظح ه بر ا  د مادیراظ ظاات اظ ظسابت باه چسابندگی باا ابهاام باالایی            می

تا اظ    تار ایات. حاذا مای      حتملگیرد   امکاظ ای اد چسبندگی ظاکا ا برای آظاظ م  ص  ن می
بیاظ کرد که مدیراظ ت اظا ظسبت به مدیراظ ظات اظ به ص  ن منایبتری باا پدیاده چسابندگی    

  (.3015کنند  بالام   همکا اظ،   هزینه بر   د می
باه ایان معناا کاه د      باه ایان معناا کاه د        ؛؛باشدباشد  میمیت اظایی مدیراظ به معنای ایتفاده کا یاز منابع ت یط مدیراظ ت اظایی مدیراظ به معنای ایتفاده کا یاز منابع ت یط مدیراظ 

نابع بت اظند به  ر جی بییتری بریاند یاا مناابع کمتاری بارای  یایدظ باه        نابع بت اظند به  ر جی بییتری بریاند یاا مناابع کمتاری بارای  یایدظ باه        ید یاح یابت از مید یاح یابت از م
 ر جی م  د اظترا  ایتفاده کنند. مدیراظ ت اظاتر د ک بهتری از محی ت، فنا  ی، کا کنااظ   ر جی م  د اظترا  ایتفاده کنند. مدیراظ ت اظاتر د ک بهتری از محی ت، فنا  ی، کا کنااظ  
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تار دا ظاد     تار دا ظاد       ا زشا زش  های باهای با  گذا ی د  پر ژهگذا ی د  پر ژه  های صنعت، شرایط کلاظ اقتیادی   یرمایههای صنعت، شرایط کلاظ اقتیادی   یرمایه      یه    یه
ت اظایی باالای مادیراظ من ار باه     ت اظایی باالای مادیراظ من ار باه      ا مدیریت کنند.  ا مدیریت کنند.     د  د  کا کناظکا کناظت اظند ت اظند   ص  ن کا اتری میص  ن کا اتری می  بهبه

گیاری  گیاری      کاه تیامیم  کاه تیامیم    ییییجاا جاا   د د    یا    یا     گاردد. باه  گاردد. باه      کا ایی بییتر د  عملیان   زاظه یازماظ میکا ایی بییتر د  عملیان   زاظه یازماظ می
مدیراظ ظهیی ایایی د  عملکرد یازماظ داشته باشاد. بناابراین، ت اظاایی باالای مادیراظ باعا        مدیراظ ظهیی ایایی د  عملکرد یازماظ داشته باشاد. بناابراین، ت اظاایی باالای مادیراظ باعا        

 (.(.30133013 دمرجیاظ   همکا اظ،  دمرجیاظ   همکا اظ،   رددرددگگ    بهب د ا زش فعلی  احص برای یازماظ میبهب د ا زش فعلی  احص برای یازماظ می

 

 و بسط فرضیه مبانی نظری
هاا هنگاام    ظتایج پژ ه  محههاظ د  یاحهای ا یر بیاظگر آظ ایت که میزاظ افازای  هزیناه  

ها، هنگام کااه  ح ام فعاحیات ایات.      افزای  د  یاح فعاحیت، بییتر از میزاظ کاه  هزینه
(. آظد یا ظ  3009؛ کا یتن   ج حیا، 3006؛ کاح ا   همکا اظ، 3001 آظد ی ظ   همکا اظ، 

 کنند: ( برای پدیده چسبندگی هزینه د  دحیل به شرح زیر مارح می3001  همکا اظ  
طبق این ظرریه زماظی کاه مادیراظ باا کااه  فار ش       نظریه تصمیمات سنجیده مدیران:

فر ش باه  ش ظد، ممکن ایت این  ععیت  ا م قتی تی   کنند   اظترا  بازگیت  م اجه می
هاایی کاه فار ش   ظادی      حاحت ا حیه  ا داشته باشند. از این   ، بر ای از مادیراظ د  د  ه  

دهند. این  فتا  از آظ اا   ظز حی دا د، منابع لازم برای اظ ام فعاحیتهای عملیاتی  ا کاه  ظمی
شا د، زیارا د     هاا د  بلندمادن مای    قابل ت جیه ایت که حفظ منابع، م جب کااه  هزیناه  

هاای آتای افازای      کاه  منابع د   اکن  به کاه  فر ش، اگر فار ش د  د  ه ص  ن 
   مدیراظ  ش د. از این هایی بابت تحییل م دد هماظ منابع به شرکت تحمیل می یابد، هزینه

ها   د  ظتی ه افزای  ی د شارکت د  بلندمادن، اقادام باه حفاظ مناابع        برای کاه  هزینه
 (.3001ظمایند  آظد ی ظ   همکا اظ،  می

چسابندگی هزیناه ظاشای از تاا یر د       ،طبق ایان ظرریاه   ها: نظریه تاخیر در تعدیل هزینه
گیاری د   ابااه باا اصالاح      مادن ایات. تیامیم    گیری مادیراظ د   عاعیتی ک تااه    تیمیم

آلان بلاایاتفاده  ... ظیااز باه     یا تا ، حفظ یا ا راج کا کناظ، فر ش یاا ظگهادا ی ماشاین   
ین م ع   م جب عادم کااه  هزیناه د  شارایط کااه  د آماد       گذشت زماظ دا د که ا

ش ظد کاه یارعت کااه      ها به این دحیل دچا  چسبندگی می تر، هزینه ش د. به بیاظ یاده می
مادن، بییاتر از    ت اظد یکساظ باشد. شدن چسبندگی هزیناه د  ک تااه   ها ظمی فر ش   هزینه
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یاباد     ا د  بلندمادن کااه  مای   ها  مدن   بلندمدن ایت. بنابراین چسابندگی هزیناه   میاظ
 (.3001ش د  آظد ی ظ   همکا اظ،  تر می های فر ش ظزدید های هزینه به ظ یاظ ظ یاظ

؛ دمرجیاااظ   3010باارای بر یاای ت اظااایی ماادیراظ محههاااظ متعااددی همهاا ظ آظااد ه،  
م ع عاتی همه ظ اظادازه شارکت، عملکارد     3015  بالام   همکا اظ،  3013همکا اظ، 
گیاری یاریع د  شارایط حساام، مادیریت        دیراظ د  گذشاته، ت اظاایی تیامیم   ییرعادی م

هاای شطیای     ها، تحییلان   ایر ظاشی از  یژگای   صحیح منابع، مسئ حیت اجتماعی شرکت
  د که مدیراظ با ت اظایی بالاتر، به ظحا  بهتاری     اظد. اظترا  می  مدیر  ا م  د بر یی قرا  داده
دهند   باا اتکاای باه تهاعاا د  باازا        نعت  ا مدظرر قرا  میگرای  تکن ح ژی   فنا  ی ص

ظمایند. همهنین مدیراظ باا ت اظاایی باالاتر، د        یزی برای ت حید می  بینی   برظامه  اقدام به پی 
کنند. مدیراظ با ت اظایی بالا، داظا    اطلاعاان     گذا ی می  های با ا زش بالاتر یرمایه  پر ژه

کنناد کاه     ای مادیریت مای    ا کناظ  ا د دا ظاد   شارکت  ا باه گ ظاه     بییتری  ا ظسبت به ک
کا کناظ د  یاح بالایی از کا آیی فعاحیت کنند. ت اظایی مادیراظ باه معناای ایاتفاده بهیناه      
منابع ت یط مدیراظ ایت؛ به ظح ی که د  یاح یابت منابع بت اظناد باه  ر جای   عملکارد     

یتیابی به  ر ج   عملکارد ما  د اظتراا  ایاتفاده     بهتری دیت یابند یا منابع کمتری برای د
 ش د.  تر می  کنند. ت اظایی بالای مدیراظ همهنین باع  برآ  دهای بهتر   دقیق

شاا ظد، ت اظااایی ماادیراظ م جااب   د  زماااظی کااه ماادیراظ بااا کاااه  فاار ش م اجااه ماای
هاای    احیات گیری صحیح آظاظ د   اباه با حفظ یا کااه  مناابع لازم بارای اظ اام فع      تیمیم

گردد، حذا ظرریه تیمیمان ین یده مدیراظ تحت تااییر میازاظ ت اظاایی مادیراظ       عملیاتی می
 گیرد.  قرا  می

د  شرایط عادی با ت جه به  ج د چسابندگی هزیناه، افازای  هزیناه د  زمااظ افازای        
 یاح فعاحیت با کاه  هزینه د  زماظ کاه  یاح فعاحیت  فتاا ی متهاا ظ ظادا د. ت اظاایی    

شا د،    تر د   اباه با عملکرد آتی شارکت مای    بالای مدیراظ م جب برآ  دهای بهتر   دقیق
هاای  ا د د  زمااظ کااه  یااح فعاحیات،         مدیراظ ت اظا با کاه  باه م قاع هزیناه    بنابراین

ت اظند یاح چسبندگی هزینه  ا کاه  دهند بنابراین فرعیه این پاژ ه  باه شارح زیار       می
 بیاظ شده ایت.

 دهد.  ت اظایی مدیراظ یاح چسبندگی هزینه  ا کاه  میفرعیه: 
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 پیشینه  
مااحعاتی د  دا ل کی   د  زمینه ت اظایی مدیراظ   چسبندگی هزینه اظ ام شاده ایات.   

هاا د  با  م    ( به بر یی ت ربی  فتا  چسبندگی هزینه1198ظمازی   د اظی پ     از جمله؛
ج پاژ ه  ماذک   کاه بار ایاام اطلاعاان شارکتهای        ا  اق بهادا  تهراظ پردا تناد. ظتاای  

ایات،   1196تاا یاات    1177یااحه   10شده د  ب  م ا  اق بهادا  تهراظ، برای د  ه  پذیرفته
های ادا ی، عم می   فر ش   د صد افزای  د  یاح فر ش، هزینه 1دهد د  ازای  ظیاظ می

یاااح فاار ش  د صااد کاااه  د  1یابااد، د  حاااحی کااه د  ازای  د صااد افاازای  ماای 65
یاباد. همهناین ظتاایج پاژ ه        د صاد کااه  مای    91های ادا ی، عما می   فار ش    هزینه

هاایی کاه د  د  ه قبال از آظ      هاا د  د  ه   دهد که شدن چسبندگی هزیناه   مذک   ظیاظ می
دهاد کاه شادن      کاه  د آمد  خ داده، کمتر ایت. همهنین ظتایج این پژ ه  ظیااظ مای  

هاا باه فار ش بز گتاری دا ظاد،        شرکتهایی که ظسبت جمع دا ایای  ها برای  چسبندگی هزینه
 بییتر ایت.

احف( د  پژ هیی به بر یی تاییر تیامیمان یان یده مادیراظ     1181کردیتاظی   مرتض ی  
د  با  م ا  اق بهاادا  تهاراظ     1190-1199هاای شارکتها د  د  ه زمااظی      بر چسابندگی هزیناه  

داد کاه، اظتراا  افازای  فار ش آتای ت یاط مادیریت،        پردا تند. ظتایج پاژ ه  ماذک   ظیااظ    
بینای بییاتر باشاد،      ش د   هر چه این  ا ش   م جب کاه  چسبندگی بهای تمام شده فر ش می

بینی مدیریت، چسبندگی هزیناه    یابد. اما   ش  شده فر ش بییتر کاه  می چسبندگی بهای تمام
هااا د  صاا  ن   چساابندگی ایاان هزینااهدهااد     هااای فاار ش، عماا می   ادا ی  ا افاازای  ماای 

بینی کم ایت که ش اهدی قا ی از تاییاد فرعایه      بینی زیاد مدیریت، بییتر از حاحت   ش    ش
 ش د.  های فر ش، عم می   ادا ی محس ب می  تیمیمان ین یده د  م  د هزینه

کنناده    ب( د  پژ هیی به بر یی شنایاایی ع امال تعیاین    1181کردیتاظی   مرتض ی  
د  با  م ا  اق بهاادا  تهاراظ     1190-1199های شارکتها د  د  ه زمااظی     سبندگی هزینهچ

پردا تند. بر ایام ظتایج پژ ه ، چسبندگی هزینه های فار ش، ادا ی   عما می د  د  ه   
ش د   کاه  فر ش د  د  د  ه مت احی، م جاب کااه      بعد از کاه  فر ش،  ا  ظه می

های فر ش، عما می   ادا ی د  د  ه     فته   هزینه ر شچسبندگی بهای تمام شده کالای ف
ش د   هر چه میزاظ دا اییها بییتر باشد، چسبندگی بهای تماام شاده کاالای فار ش       د م می
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ش د، اماا شا اهدی از تااییر طا ت د  ه       های فر ش، عم می   ادا ی، بییتر می   فته   هزینه
 ها به دیت ظیامد.  دگی هزینهمااحعه،  شد اقتیادی   تعداد کا کناظ بر چسبن

هاا باا کیفیات یا د         ( به بر یی  اباه چسبندگی هزینه1183زاده   مهرظ ش    ایماعیل
تاا   1199شارکت فعاات د  باازه زمااظی      99بینی پردا تند. ظتایج آظاظ با بر یای     اای پی 

ر ش، هاای ادا ی، عما می   فا     ظیاظ داد کاه د  ازای افازای  د  چسابندگی هزیناه     1180
بینای یا د   کیفیات یا د        فتاه، دقات پای     شده کالای فار ش  های کل   بهای تمام  هزینه

 یابد.  کاه  می
هاا باا ایاتفاده از      ( به بر یی آزم ظ ت ربی چسابندگی هزیناه  1183یپایی   همکا اظ  

هاای عملیااتی د  طای یااحهای       ادا ی، عم می   فر ش   یاایر هزیناه   های اطلاعان هزینه
 فتاه،   شاده کاالای فار ش    پردا تناد. ظتاایج آظااظ ظیااظ داد کاه بهاای تماام        1181ا ت 1199
های عملیااتی د  شارکتهای ما  د بر یای       های ادا ی، عم می   فر ش   یایر هزینه  هزینه

اظد. همهنین ظتایج پژ ه  آظاظ ظیاظ داد کاه چسابندگی هزیناه      دا ای  فتا ی چسبنده ب ده
 اتی ظیز  ج د دا د.های عملی  د  یاح کل هزینه

 فار ش    عم می های ( د  پژ ه    د ظیاظ دادظد هزینه1181زظ یردا    همکا اظ  

 چسابندگی،  شادن    هستند چسبنده  فته فر ش کالای شده تمام بهای   همهنین   ادا ی

هایی ماظند تعداد کا کنااظ،   زیاد ایت   شا ص بسیا   فته فر ش کالای شده تمام بهای د 
دا ایی جا ی شرکت   ظسبت بدهی بار شادن چسابندگی هزیناه  ادا ی، عما می        میزاظ 

ایان د  حااحی ایات کاه شادن      . گذا د  فته تأییر می شده کالای فر ش فر ش   بهای تمام
های یابت ایات   شانا ت    های جا ی کمتر از دا ایی چسبندگی بهای تمام شده د  دا ایی

ت اظد کمد بسزایی به مدیراظ بارای ت زیاه      می این  ی صیان   تأییر آظ بر  فتا  هزینه
 .بندی جامعتر باشد های بهتر   ب دجه تحلیل

هاای عملیااتی د     ( د  پاژ ه   ا د ظیااظ دادظاد کاه هزیناه      1181 اعی   همکاا اظ   
( احبته د یاح بسیا  عاعیف   شده د  ب  م ا  اق بهادا  تهراظ چسبنده های پذیرفته شرکت
هاای یابات، چسابندگی     حاکی از این ایت که ظسبت گردش دا اییهمهنین، ظتایج . هستند
این د  حاحی ایت که د  ظسبت دیگر یعنای گاردش   . دهد های عملیاتی  ا افزای  می هزینه

 ها ظدا ظد. ها تأییری بر چسبندگی هزینه م ج دی کالا   گردش م م   دا ایی



 367  ها تاییر ت اظایی مدیراظ بر چسبندگی هزینه با ایتفاده از   یکرد تحلیل پ شیی داده

کاا ی    ه بر بارآ  د محافراه  ( به بر یی تاییر چسبندگی هزین1181پناه    صفرزاده   بیگ
کااا ی شاارطی،   شاارطی پردا تنااد. ظتااایج آظاااظ ظیاااظ داد کااه د  ماادحهای باارآ  د محافرااه

چسبندگی هزینه مدظرر قرا  ظگرفته ایت که این م ع   یبب یا گیری قابال ملاحراه د     
 کا ی شرطی شده ایت.  برآ  د محافره

هزیناه بار تهاا ظ زمااظی یا د باا       ( به بر یی تاییر چسبندگی 1181ی ادی   همکا اظ  
کاا ی شارطی پردا تناد. ظتاایج آظااظ باا         تاکید بر ا تباط میاظ چسابندگی هزیناه   محافراه   

ظیااظ   1180تا  1191شده د  ب  م ا  اق بهادا  د  بازه زماظی  شرکت پذیرفته 130بر یی 
اییرگاذا  با ده     داد که چسبندگی    فتا  هزینه، بر عدم تها ظ ا تباط میاظ ی د   بازده، ت

آظااظ ظیااظ داد کاه     تحهیاق  شا د. همهناین ظتاایج     باع  عدم تها ظ زماظی شنایایی ی د می
کاا ی شارطی     هاا دا ای محافراه    های با چسبندگی هزیناه ظسابت باه دیگار شارکت       شرکت

 بییتری هستند.
احزحماه حساابرم مساتهل د       ( باه بر یای چسابندگی حاق    1189پنااه     صفرزاده   بیگ

 78های پذیرفته شده د  ب  م ا  اق بهادا  تهراظ پردا تند. ظتاایج آظااظ باا بر یای       شرکت
احزحماه    ظیااظ داد کاه حاق    1183تاا   1196شده د  ب  م طای د  ه زمااظی    یرفتهذشرکت پ

ای چسبنده ایت. همهنین ظتایج آظاظ ظیااظ داد کاه ترییار حساابرم       حسابرم مستهل، هزینه
 احزحمه حسابرم مستهل گردد.  ف چسبندگی حقت اظد م جب حذ  مستهل ظمی

هاا طای یااحهای      های چسبندگی هزیناه   ( به بر یی فرعیه1185پ  یایاظ   حیا زاده  
پردا تند. ظتایج آظاظ د  بر یی ظرریه تا یر د  تعادیل هزیناه ظیااظ داد کاه      1183تا  1195

ظ همهنین ظیااظ داد کاه   یابد. ظتایج آظا  ها با گذشت زماظ کاه  می  شدن چسبندگی هزینه
چسبندگی هزینه تابع تیمیمان مدیراظ ظیست. آظاظ بیاظ کردظد که ظرریه تاا یر د  تعادیل   

هاا د  با  م ا  اق بهاادا  تهاراظ، از تا اظ ت عایح         هزیناه د   یا   چسابندگی هزیناه    
 بییتری بر   دا  ایت.
ظاایی مادیراظ بار عادم     ( به بر یای تااییر ایاتراتژی شارکت   ت ا    1186تا ی  دی   همکا اظ  

شرکت پذیرفته شاده د  با  م ا  اق بهاادا      106تها ظ  فتا  هزینه پردا تند. ظتایج آظاظ با بر یی 
گذا ی، ایتراتژی شرکت باا ت جاه     ظیاظ داد که ایتراتژی یرمایه 1189تا  1195تهراظ طی یاحهای 

 ش د.  هزینه می به اطلاعان آینده   ت اظایی مدیریت یبب افزای  عدم تها ظ  فتا 
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 هایی از مااحعان اظ ام شده د   ا ج از کی   به شرح زیر ایت:  همهنین ظم ظه
( باه بر یاای چسابندگی هزینااه هاای عملیاااتی د  شاارکتهای    3006کاح اا   همکااا اظ   

آمریکایی، اظگلیسی، فراظس ی   آحماظی پردا تند. آظها ظیاظ دادظد که هزیناه هاای عملیااتی    
د صاد   87د صد فر ش هزینه هاای عملیااتی    1به ط  ی که با افزای   چسبنده می باشند،

د صاد   81د صاد فار ش هزیناه هاای عملیااتی       1یابد د  حاحی کاه باا کااه      افزای  می
کاه  می یابد. همهنین ظتایج آظاظ ظیاظ می دهد که چسبندگی هزینه شارکتهای فراظسا ی   

آمریکایی   اظگلستاظی می باشاد. همهناین     آحماظی بییتر از چسبندگی هزینه د  شرکتهای 
آظها ظیاظ دادظد که با کاه  مت احی یاح فعاحیات شارکت یااح چسابندگی هزیناه کمتار       

ش د. همهنین آظها ظتی ه گرفتند که ظ   شارکت    ی صایان صانعت بار   ی یااح       می
 چسبندگی هزینه تاییر دا ظد.

یرمایه پردا تند. ظتایج آظااظ ظیااظ   ( به بر یی ت اظایی مدیراظ   جریاظهای 3010آظد ه  
های با  یسد بالاتر میا کت بییتری دا ظاد      داد که کی  های با مدیراظ ت اظاتر د  پر ژه

های بز گتر   د  ظتی ه بازده بییاتر  ا دا ظاد.  ی ظیااظ داد      ت اظایی به جریاظ اظدا تن پر ژه
 کنند.   ا عاید شرکت می که د  یاح یرمایه یکساظ، مدیراظ ت اظاتر بازده بییتری

بینای یا د مادیریت      ( به بر یی تاییر مدیراظ اجرایای بار پای    3011باید، فا بر   حی  
هاای باا     بینای   پردا تند. ظتایج آظاظ ظیاظ داد که مدیراظ ا شد اجرایی با ت اظاایی باالاتر پای    

بت به مدیراظ با ت اظایی بینی این مدیراظ ظس  دهند   بازا  به ا با  پی   دقت بالاتری اظ ام می
 تر ت جه بییتری دا د.  پایین

( به بر یی ت اظایی مادیراظ   ا زش  جاه ظهاد پردا تناد. آظااظ      3019هایکی   میاظگ  
( ما  د یان   قارا  دادظاد. آظااظ باا بر یای        3013ت اظایی مدیراظ  ا با شا ص دمرجیاظ  

ه  ییدظد که مدیراظ ت اظا باه  به این ظتی  3011تا  3001شرکت طی یاحهای  –یات  37،788
تری از  ج ه ظهد شرکت دا ظد. آظاظ همهناین د یافتناد کاه      ص  ن معنادا ی ایتفاده بهینه

دا ی بر مدیریت  جه ظهد دا د   این ایر   ت اظ مدیراظ د  شرکتهای   شکسته ظیز تاییر معنی
 تر ایت.  های با جریاظ  جه ظهد آزاد بییتر محس م  د  شرکت
هاای  الاق     ( به بر یی ایر ت اظاایی مادیراظ د  شارکت   3015اظگ   همکا اظ  یاظگ ی

گاردد. همهناین     پردا تند. ظتایج آظاظ ظیاظ داد که مدیراظ ت اظا م جب ای ااد  لاقیات مای   
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تر  لاق بهتر از مدیراظ جدید  لاق، ظسبت باه    تر   قدیمی  آظاظ د یافتند که مدیراظ بلندپایه
د. ظتاایج آظااظ همهناین بیااظگر ایان با د کاه باازا  یاهم  لاقیات             کننا   ظ آ  ی اقدام مای 

کند. ظتی اه ظهاایی آظااظ      ا تراعان جدید مدیراظ ت اظمندتر  ا بهتر   بییتر مثبت ا زیابی می
 های ظ آ  اظه ایت.  ظیاظ داد که ت اظایی مدیریت جزء ایایی م فهیت شرکت

ه  ا زش یارقفلی پردا ات.  ی باا    ( به بر یی  اباه ت اظایی مدیراظ   کاا 3016حی  
باه ایان ظتی اه  یاید کاه ت اظاایی        3011تاا   3003شرکت طی یااحهای  -یات 9،576بر یی 

گردد   ایان تااییر از ححاام آماا ی       مدیراظ م جب جل گیری از کاه  ا زش یرقفلی می
 معنادا  ایت.

ی هزیناه  ( به بر یی ایر ت اظایی مدیراظ بار یااح چسابندگ   3016چا یت م    یلیمام  
های آمریکایی پردا تند. ظتایج پژ ه  آظاظ ظیااظ داد    د  شرکت 1881-3019طی یاحهای 

که ت اظایی مدیراظ بر یااح چسابندگی هزیناه ایار مثبات   معناادا  دا د باه طا  ی کاه باا           
 یابد.  افزای  یاح ت اظایی مدیراظ میزاظ چسبندگی هزینه افزای  می

گاذا ی    یساد     ظاایی مادیراظ، کاا ایی یارمایه    ( به بر یای ت ا 3017حبیب   حسن  
شارکت طای یااحهای     -یاات  367،159یه ط قیمت یهم پردا تند. ظتایج آظااظ باا بر یای    

ظیاظ داد که  یسد یه ط قیمت یهم برای شرکتهای با مادیراظ ت اظمنادتر    3013تا  1897
 یابد.   گذا یهای ظاکا ا ت یط آظاظ افزای  می  با ت جه به  ج د یرمایه

 

 شناسی   روش
جامعه آما ی پژ ه   ا شرکتهای پذیرفته شده د  ب  م ا  اق  نمونه و جامعه آماری.
هاایی هساتند کاه م م عاه       دهند. ظم ظه اظتطابی پژ ه  ظیز شرکت بهادا  تهراظ تیکیل می
 شرایط زیر  ا دا ا باشند:  

 .م  د پذیرش قرا  گرفته باشند 1198هایی که قبل از یات  شرکت -1

 ایفند ماه باشد. 38هایی که پایاظ یات ماحی آظها  شرکت -3

 هایی که د  د  ه م  د بر یی، ترییر د  ه ماحی ظداشته باشند. شرکت -1

 گری ماحی ظباشند.  گذا ی    ایاه های یرمایه ها جزء شرکت  شرکت -9

 باشند.ماه( ظداشته  3هایی که د  د  ه م  د بر یی، ت قف معاملاتی عمده  بی  از   شرکت -5
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به عنا اظ ظم ظاه    1198-1189شرکت د  د  ه زماظی  111با ت جه به شرایط ف ق، تعداد 
 اظتطاب گردید.
ها از طریق ظرم افزا   ها  د ظ ین    اطلاعان م  د ظیاز شرکت .آوری داده روش جمع

 یاظی ظاشراظ(گردآ  ی شد،  های ماحی منتیره د  یایت کدات  ییستم جامع اطلا  ص  ن
بندی   محایبان م  د ظیاز د  صافحه گساترده ظارم افازا  اکسال، باه منرا           یپس با جمع

یی باه کمااد ظارم افزا هااای آمااا ی   ت زیاه   تحلیاال آمااده گردیااد. ت زیاه   تحلیاال ظهااا   
Eviews  اظ ام شد. 7ظسطه 

پژ ه  حاعر با ت جه به هدف، جنبه ظراری دا د اماا باا ت جاه باه شای ه        نوع پژوهش.
 گردآ  ی داده، از ظ   ت صیفی ا همبستگی ایت.

 ها   مدل
 1مدت 

𝐿𝑜𝑔 (
𝑆𝐺&𝐴𝑡

𝑆𝐺&𝐴𝑡−1
)

= 𝛽0 + 𝛽1𝐿𝑜𝑔 (
𝑅𝑒𝑣𝑡

𝑅𝑒𝑣𝑡−1
) + 𝛽2𝐷𝑢𝑚𝑚𝑦𝑡

× 𝐿𝑜𝑔 (
𝑅𝑒𝑣𝑡

𝑅𝑒𝑣𝑡−1
)           

 t ،𝑆𝐺&𝐴𝑡−1دهنده هزینه ادا ی، عم می   فر ش برای یات  ظیاظ 𝑆𝐺&𝐴𝑡که د  آظ 
دهنده د آماد فار ش    ظیاظ t-1 ،𝑅𝑒𝑣𝑡ظیاظدهنده هزینه ادا ی، عم می   فر ش برای یات 

ظیاظدهنده متریاری م اازی ایات     t-1 ،Dummyدهنده د آمد یات  ظیاظ t ،𝑅𝑒𝑣𝑡−1یات 
   1که د  ص  تی که د آمد فر ش د  یات جا ی ظسبت به د  ه قبل کاه  یافتاه باشاد،   

 د  ییر این ص  ن صفر ایت.
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 3مدت 

𝐿𝑜𝑔 (
𝑆𝐺&𝐴𝑡

𝑆𝐺&𝐴𝑡−1
)

= 𝛽0 + 𝛽1𝐿𝑜𝑔 (
𝑅𝑒𝑣𝑡

𝑅𝑒𝑣𝑡−1
) + 𝛽2𝐷𝑢𝑚𝑚𝑦𝑡

× 𝐿𝑜𝑔 (
𝑅𝑒𝑣𝑡

𝑅𝑒𝑣𝑡−1
) + 𝛽3𝐷𝑢𝑚𝑚𝑦𝑡 × 𝐿𝑜𝑔 (

𝑅𝑒𝑣𝑡

𝑅𝑒𝑣𝑡−1
)

× 𝐿𝑜𝑔 (
𝐸𝑀𝑃𝑡

𝑅𝑒𝑣𝑡
) + 𝛽4𝐷𝑢𝑚𝑚𝑦𝑡 × 𝐿𝑜𝑔 (

𝑅𝑒𝑣𝑡

𝑅𝑒𝑣𝑡−1
)

× 𝐿𝑜𝑔 (
𝐴𝑠𝑠𝑒𝑡𝑡

𝑅𝑒𝑣𝑡
) + 𝛽5𝐷𝑢𝑚𝑚𝑦𝑡 × 𝐿𝑜𝑔 (

𝑅𝑒𝑣𝑡

𝑅𝑒𝑣𝑡−1
) × 𝐷𝑆

+ 𝛽6 × 𝐷𝑢𝑚𝑚𝑦𝑡 × 𝐿𝑜𝑔 (
𝑅𝑒𝑣𝑡

𝑅𝑒𝑣𝑡−1
) × 𝑀𝐴𝑡

+ 𝛽7𝐿𝑜𝑔 (
𝐸𝑀𝑃𝑡

𝑅𝑒𝑣𝑡
) + 𝛽8𝐿𝑜𝑔 (

𝐴𝑠𝑠𝑒𝑡𝑡

𝑅𝑒𝑣𝑡
) + 𝛽9𝐷𝑆 + 𝛽10

× 𝑀𝐴𝑡 + Ԑ𝑡 

ظیاااظدهنده جمااع  t ،𝐴𝑠𝑠𝑒𝑡𝑡دهنااده تعااداد کا کناااظ د  یااات   ظیاااظ𝐸𝑀𝑃𝑡کااه د  آظ 
دهناده متریاری م اازی ایات کاه د  صا  تی کاه         ظیااظ  t ،𝐷𝑆دا اییهای شرکت د  یات 

شاا ص   𝑀𝐴𝑡  د  ییار ایان صا  ن صافر،      1فر ش برای د  یات مت احی کااه  یاباد،   
( ایاتفاده  3013ین   ت اظایی مدیراظ که برای محایبه آظ از مدت دمیرجیاظ   همکاا اظ   

 اظد.  شده ایت. یایر متریرها د  مدت قبل تعریف شده

گیری ت اظایی مادیریت، ابتادا باا ایاتفاده از دیادگاه        د  پژ ه  حاعر، به منر   اظدازه
هاا محایابه     ها، کا آیی شرکت  پ شیی داده( با   یکرد تحلیل 3013دمرجیاظ   همکا اظ  

هاای شارکتی   ت اظاایی      هاا متاایر از د  عامال  یژگای        یپس از آظ ا که کا آیی شارکت 
ها با ع امل شارکتی،   مهادا   ااای      مدیریت ایت، د  مدت  ای ا تباط کا آیی شرکت

 حاصل از مدت به عن اظ ت اظایی مدیراظ د  ظرر گرفته شده ایت.
ت یط چا ظز، ک پر   ده دم مارح شد. ایان   1879ها د  یات   ل پ شیی دادهفن تحلی

فن یکی از فن ظ ظاپا امتری یان   کاا آیی  احادهای یاازماظی میاابه ایات.  احادهای        
« گیاری    احادهای تیامیم  »های میابه باشاند باه عنا اظ      ها   یتاظده  یازماظی که دا ای ظهاده

 (.1178ش ظد  آذ ،   تعریف می
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باشاد. اگار یاد  احاد       هاا مای    یی ید  احد یازماظی بیاظگر ظسبت یتاظده به ظهادهکا آ
هاای بییاتری بدیات آ  د   یاا اینکاه باا یابات          هاای یابات، یاتاظده     یازماظی بت اظد با ظهاده

شا د، از کاا آیی باالاتر      هاا  ا کااه  دهاد، گفتاه مای       های  ا د، ظهااده    ظگهداشتن یتاظده
محا       ها مبتنی بر د    ش ظهااده   (.   ش تحلیل پ شیی داده1178بر   دا  ایت  آذ ، 

هاا، از حاداقل کاردظ      مح  باا فارث یابات با دظ یاتاظده      مح   ایت. د    ش ظهاده یتاظده
محا   فارث    شا د   د    ش یاتاظده    ها برای  ییدظ باه کاا آیی باالاتر ایاتفاده مای       ظهاده
ها ایاتفاده    ییدظ به کا آیی بالاتر از افزای  یتاظدهها یابت هستند   برای    ش د که ظهاده  می
کناد.    هاا فاراهم مای     (. این   یکرد ید مرز کا ایی بارای شارکت  1191ش د  مهرگاظ،   می

هاای    دهد، ید عدد بین صفر   ید ایت. شارکت   اظدازه کا آیی که این   یکرد ا ا ه می
هاایی کاه ظماره      هساتند   شارکت   هایی هستند که بسایا  کاا ا    با ظمره کا آیی ید، شرکت

هاا یاا باا      کا آیی آظها کمتر از ید ایت، زیر مرز کا آیی قرا  دا ظد   باید با کاه  هزینه
 (.3013افزای  د آمدها به مرز کا آیی بریند  دمرجیاظ   همکا اظ، 
هاای    ها، باا ایاتناد باه پاژ ه       د  این پژ ه ، برای بکا گیری   ش تحلیل پ شیی داده

 یه م حفه ظهاده    دی(   یه م حفه یتاظده  ر جی( به شرح زیر اظتطاب شدظد. ،ام شدهاظ 
 ها  . متغیرهای ورودی و خروجی برای محاسبه کارآیی شرکت1جدول 
 های ستانده )خروجی(  مولفه های نهاده )ورودی(  مولفه

 فر ش ظا احص های جا ی  هزینه
 قبل از ماحیانی د  ییرجا ی طی یات   میاظگین دا ایی

 ظرخ بازده شرکت تعداد کا کناظ
 

هاا متریرهاای ماذک   باه عنا اظ ظهااده   یاتاظده  ا د          د    یکرد تحلیال پ شیای داده  
شا د. ایان د صاد      افزا  شده   پس از آظ برای هر شرکت د صاد کاا ایی محایابه مای      ظرم

 یت.اا  ظ شرکتکا ایی مابین صفر تا ید ب ده که ظاشی از ت اظایی شرکت   مدیرا
( بااه منراا   کنتاارت ایاار 3013د  ایاان تحهیااق ماااابق بااا تحهیااق دمرجیاااظ   همکااا اظ  

های ذاتی شرکت د  مدت   د کا آیی شرکت  ا به د  بط  جادا یعنای کاا آیی       یژگی
اظد. آظهاا ایان کاا   ا باا       های ذاتی شرکت   ت اظایی مدیریت، تهسیم کرده  بر ایام  یژگی
پنج  یژگی ذاتای شارکت  اظادازه شارکت، یاهم باازا  شارکت، جریااظ          ایتفاده از کنترت

اظد. هر کدام از این پنج متریار باه     ظهدی شرکت، عمر شرکت   فر ش صاد اتی( اظ ام داده
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ت اظند به مادیریت کماد کنناد تاا تیامیمان بهتاری         های ذاتی شرکت، می  عن اظ  یژگی
یی مدیریت  ا محد د کنند. د  مدحی که اتطاذ ظمایند یا د  جهت عکس عمل کرده   ت اظا

 اظد.  ( ا ا ه شد، این پنج  یژگی کنترت شده3013ت یط دمرجیاظ   همکا اظ  
 1مدت 

𝐹𝑖𝑟𝑚 𝐸𝑓𝑓𝑖𝑐𝑖𝑒𝑛𝑐𝑦𝑡

= 𝛼0 + 𝛼1𝑆𝑖𝑧𝑒𝑡 + 𝛼2𝑀𝑎𝑟𝑘𝑒𝑡 𝑠ℎ𝑎𝑟𝑒𝑡

+ 𝛼3𝑃𝑜𝑠𝑖𝑡𝑖𝑣𝑒 𝐹𝑟𝑒𝑒 𝐶𝑎𝑠ℎ 𝐹𝑙𝑜𝑤 𝐼𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑡𝑜𝑟𝑡 + 𝛼4𝐴𝑔𝑒𝑡

+ 𝛼5𝐹𝑜𝑟𝑒𝑖𝑛 𝐶𝑢𝑟𝑟𝑒𝑛𝑐𝑦 𝐼𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑡𝑜𝑟𝑡 + Ԑ𝑡 

 
هاای    دهنده اظدازه شرکت که با حگا یتم طبیعای م ما   دا ایای    ظیاظ 𝑆𝑖𝑧𝑒𝑡که د  آظ 

دهنده یهم باازا  شارکت کاه از تهسایم      ظیاظ 𝑀𝑎𝑟𝑘𝑒𝑡𝑠ℎ𝑎𝑟𝑒𝑡ش د،   شرکت ین یده می
متریر  𝐹𝑟𝑒𝑒𝐶𝑎𝑠ℎ𝐹𝑙𝑜𝑤𝐼𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑡𝑜𝑟𝑡گردد،   عت حاصل میفر ش شرکت به فر ش صن

  د  صا  ن منفای با دظ     1م ازی که د  ص  ن مثبت ب دظ جریاظهای ظهد عملیاتی برابر 
عمر پذیرش شرکت د  ب  م ا  اق بهاادا  تهاراظ      𝐴𝑔𝑒𝑡صفر د  ظرر گرفته شده ایت. 

باااا  م پذیرفتااااه شااااده ایاااات.    براباااار بااااا تعااااداد یاااااحهایی کااااه شاااارکت د    
𝑃𝑜𝑠𝑖𝑡𝑖𝑣𝑒 𝐹𝑜𝑟𝑒𝑖𝑛𝐶𝑢𝑟𝑟𝑒𝑛𝑐𝑦𝐼𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑡𝑜𝑟𝑡  متریر م ازی که د  ص  تی که شرکت

  د  ییر اینی  ن صفر د  ظرر گرفته شده ایات. باقیماظاده مادت     1فر ش صاد اتی داشته 
 دهنده میزاظ ت اظایی مدیریت ایت.  ظیاظ

های تلفیهی ایاتفاده شاده    های پژ ه  از تکنید داده تطمین مدت به منر   روش آماری.
کند، امر زه باه طا      های یری زماظی   مهاعی  ا با هم ترکیب می ایت. این تکنید که داده

گیرد. د  بسیا ی م ا د، محههاین از   ای ت یط محههین کا بردی م  د ایتفاده قرا  می گسترده
مسا ل  ا به ص  ن یری زماظی یا مهاعی بر یی کرد   ت اظ  این   ش برای م ا دی که ظمی

های یاری زمااظی   مهاعای       کنند. ادیام داده ها کم ایت، ایتفاده می یا زماظی که تعداد داده
عر  ن ایتفاده از آظ، بییاتر باه  ااطر افازای  تعاداد میااهدان، باالابردظ د جاه آزادی،         

  (.1180رها ایت  ی  ی، کاه  ظاهمساظی  ا یاظس   کاه  همطای میاظ متری
هاای تلفیهای باه فار ث ماا د باا ه عارث از مبادا،          های  گریی ظی با داده تطمین مدت

عرایب شیب   جمله  اای مدت بستگی دا د. باا ت جاه باه فار ث مطتلاف د   یا         
هاا ماارح ایات کاه ایان       عرایب مدت  گریی ظ، یه مدت متدا ت برای تطماین ایان مادت   
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تارین   ش   یاده مدت ایران میترک، ایران یابت   ایران تیادفیها عبا ن ایت از:  مدت
هاای   های تلفیهی، مدت ایران میترک ب ده که ابعااد مکااظ   زمااظ  ا از داده    تطمین با داده

کند   مادت  گریای ظ  ا باا ایاتفاده از   ش حاداقل مربعاان معما حی         ترکیبی حذف می
که عرث از مبدا برای هر ید از مهااطع  ش د  زظد. د  مدت ایران یابت فرث می تطمین می
باشاند. د  مادت ایاران     ها(، متفا ن ب ده اما عرایب شایب میااظ مهااطع یابات مای       شرکت

شا د کاه عارث از     تیادفی به جای آظکه فرث ش د عرث از مبدا یابت ایات، فارث مای   
  (.1180باشد  ی  ی،  مبدا ید متریر تیادفی با میاظگینی برابر با عرث از مبدا می

به منر   اظتطاب بین ایران یابت   تیادفی از آزم ظ هایمن ایتفاده شده ایت. آماا ه  
تعداد متریرهای ت عایحی   kب ده، که  kاین آزم ظ، دا ای ت زیع کای ا د  با د جه آزادی  

باشد. اگر مهدا  آما ه کای ا د  محایباتی از مهدا  بحراظی جاد ت بز گتار باشاد،      مدت می
صا  ن مادت    بر مدت ایران تیادفی، مرجع   اهاد با د اماا د  ییار ایان      مدت ایران یابت

ایران تیادفی بر مدت ایران یابت، برتری   اهد داشت. د  عمن باه منرا   اظتطااب باین     
 ایتفاده گردیده ایت. Fایران یابت   ایران میترک، از آزم ظ 

ریی ظ از آزما ظ  به منر   تعیین ظرماحیتی اجزای ا لات  گ بررسی مفروضات رگرسیون.
جهت  فع میکل ظاهمساظی  ا یاظس  GLSهای  زظ جا ک برا ایتفاده شده ایت. از تطمین

  از آما ه د  بین  اتسن جهت تیطیص   همبستگی بین اجزای ا الات ایاتفاده گردیاده    
(. همهنین بر یی همطای مرکب به کمد 1180/ ترجمه ابرییمی 3010ایت  گ راتی، 

 عامل ت  م  ا یاظس میسر شده ایت. های ت حراظس   آما ه
 

 ها ها و تجزیه و تحلیل داده نتایج آزمون فرضیه
دهنده تحلیل ت صیفی متریرهای ایتفاده شاده د  ایان    ظیاظ 3جد ت ها.  تحلیل توصیفی داده

ایات کاه ظیااظ     301/0باه میازاظ    DSش د میاظگین متریر گ ظه که ملاحره می مااحعه ایت. هماظ
د صد آظهاا باا کااه  فار ش د  د  د  ه متا احی ما  د بر یای         30دهد از کل میاهدان،  می

دهاد    اظد. همهنین میاظگین شا ص ت اظاایی مادیراظ مثبات با ده ایات کاه ظیااظ مای         م اجه ب ده
میااظگین   مدیراظ شرکتهای م  د بر یی د  م م   بر   ی عملکارد شارکت ایار مثبتای دا ظاد.     

 اظد.    د صد میاهدان اقدام به صاد ان ظم ده 91دهد که   شا ص صاد ان ظیاظ می
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 آمار توصیفی متغیرها .2جدول 

 
 متغیرهای پژوهش                                   

 شاخص آمار توصیفی
 حداقل حداکثر میانه میانگین

 349/3 186/625/351 180/545 159/460/4 های جاری )میلیون ریال(  هزینه
 703/3 156/635/55 739/194 143/894/1 های غیرجاری )میلیون ریال(  دارایی

 13 402/26 415 342/1 تعداد کارکنان
 330/7 532/622/367 694/763 250/175/5 فروش ناخالص )میلیون ریال(

 -288/345/1 227/657/22 810/97 985/556 سود قبل از مالیات )میلیون ریال(
 -58/71 14/734 50/25 89/27 نرخ بازده شرکت

 14/0 98/0 56/0 59/0 شاخص کارایی شرکت
 481/36 712/977/90 269/851 716/397/4 میزان داراییها )میلیون ریال(

 00/0 80/0 03/0 08/0 سهم از بازار
 00/0 00/1 00/1 83/0 شاخص جریان وجه نقد عملیاتی

 9 63 40 33/36 عمر شرکت )بر حسب سال(
 00/0 00/1 00/1 43/0 شاخص صادرات

𝑳𝒐𝒈 (
𝑺𝑮&𝐴𝒕

𝑺𝑮&𝐴𝒕−𝟏

) 
061/0 070/0 900/0 750/0- 

𝑳𝒐𝒈 (
𝑹𝒆𝒗𝒕

𝑹𝒆𝒗𝒕−𝟏

) 060/0 070/0 540/0 720/0- 

𝑫𝒖𝒎𝒎𝒚𝒕 × 𝑳𝒐𝒈 (
𝑹𝒆𝒗𝒕

𝑹𝒆𝒗𝒕−𝟏

) 026/0- 000/0 000/0 720/0- 

𝑫𝒖𝒎𝒎𝒚𝒕 × 𝑳𝒐𝒈 (
𝑹𝒆𝒗𝒕

𝑹𝒆𝒗𝒕−𝟏

)

× 𝑳𝒐𝒈 (
𝑬𝑴𝑷𝒕

𝑹𝒆𝒗𝒕

) 

079/0 000/0 030/2 000/0 

𝑫𝒖𝒎𝒎𝒚𝒕 × 𝑳𝒐𝒈 (
𝑹𝒆𝒗𝒕

𝑹𝒆𝒗𝒕−𝟏

)

× 𝑳𝒐𝒈 (
𝑨𝒔𝒔𝒆𝒕𝒕

𝑹𝒆𝒗𝒕

) 

009/0- 000/0 070/0 067/0- 

𝑫𝒖𝒎𝒎𝒚𝒕 × 𝑳𝒐𝒈 (
𝑹𝒆𝒗𝒕

𝑹𝒆𝒗𝒕−𝟏

) × 𝑫𝑺 023/0- 000/0 000/0 720/0- 

𝑫𝒖𝒎𝒎𝒚𝒕 × 𝑳𝒐𝒈 (
𝑹𝒆𝒗𝒕

𝑹𝒆𝒗𝒕−𝟏

) × 𝑴𝑨𝒕 
002/0 000/0 228/0 248/0- 

𝑳𝒐𝒈 (
𝑬𝑴𝑷𝒕

𝑹𝒆𝒗𝒕

) 197/3- 200/3- 501/1- 530/5- 

𝑳𝒐𝒈 (
𝑨𝒔𝒔𝒆𝒕𝒕

𝑹𝒆𝒗𝒕

) 117/0 110/0 010/1 780/0- 

𝑫𝑺 203/0 000/0 000/1 000/0 
 -569/0 812/0 -014/0 013/0 شاخص توانایی مدیران

 

های متعلق به  دهد که داده برا ظیاظ میمهادیر آما ه جا ک  آزمون نرمال بودن متغیرها.
باشاند   د صد دا ای ت زیاع ظرماات مای    5متریر م  د ایتفاده د  پژ ه  د  یاح  اای  31

 زیرا مهدا  این آما ه برای تمام متریرها از مهدا  جد ت کمتر ایت.
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دهاد. باا    مااتریس همبساتگی متریرهاای پاژ ه   ا ظیااظ مای       1جد ت  همبستگی بین متغیرها.
جه به ظ   متریرها، از عریب همبستگی پیری ظ  بالای قار اصلی(   ایپیرمن  پایین قاار اصالی(   ت 

گ ظه که از ظتایج میه د ایات، باین متریرهاای د آماد   بهاای تماام شاده         ایتفاده شده ایت. هماظ
 ( ایت.3015همبستگی مثبت   معنادا   ج د دا د که ماابق با پژ ه  بالام   همکا اظ  

 ماتریس همبستگی متغیرها :3جدول 

 ضریب همبستگی

𝑳
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𝒈
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(
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𝑳
𝒐

𝒈
( 𝑬

𝑴
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𝒕

𝑹
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) 
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𝒚
𝒕
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𝑳
𝒐

𝒈
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𝑴
𝑷
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𝑹
𝒆
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𝒕
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𝒐

𝒈
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𝑳𝒐𝒈 (
𝑺𝑮&𝐴𝒕

𝑺𝑮&𝐴𝒕−𝟏

) 1 90/0 73/0 73/0- 53/0 69/0 15/0- 23/0- 27/0- 51/0- 11/0 

𝑳𝒐𝒈 (
𝑹𝒆𝒗𝒕

𝑹𝒆𝒗𝒕−𝟏

) 87/0 1 80/0 81/0- 59/0 76/0 22/0- 24/0- 28/0- 55/0- 19/0 

𝑫𝒖𝒎𝒎𝒚𝒕 × 𝑳𝒐𝒈 (
𝑹𝒆𝒗𝒕

𝑹𝒆𝒗𝒕−𝟏

) 66/0 73/0 1 99/- 79/0 97/0 29/0- 16/0- 31/0- 53/0- 10/0 

𝑫𝒖𝒎𝒎𝒚𝒕 × 𝑳𝒐𝒈 (
𝑹𝒆𝒗𝒕

𝑹𝒆𝒗𝒕−𝟏

)

× 𝑳𝒐𝒈 (
𝑬𝑴𝑷𝒕

𝑹𝒆𝒗𝒕

) 
67/0- 74/0- 99/0- 1 76/0- 96/0- 30/0 11/0 29/0 53/0 11/0- 

𝑫𝒖𝒎𝒎𝒚𝒕 × 𝑳𝒐𝒈 (
𝑹𝒆𝒗𝒕

𝑹𝒆𝒗𝒕−𝟏

)

× 𝑳𝒐𝒈 (
𝑨𝒔𝒔𝒆𝒕𝒕

𝑹𝒆𝒗𝒕

) 
46/0 51/0 70/0 68/0- 1 79/0 46/0- 15/0- 39/0- 34/0- 10/0 

𝑫𝒖𝒎𝒎𝒚𝒕 × 𝑳𝒐𝒈 (
𝑹𝒆𝒗𝒕

𝑹𝒆𝒗𝒕−𝟏

)

× 𝑫𝑺 
55/0 58/0 80/0 79/0- 69/0 1 30/0- 17/0- 30/0- 59/0- 09/0- 

𝑫𝒖𝒎𝒎𝒚𝒕 × 𝑳𝒐𝒈 (
𝑹𝒆𝒗𝒕

𝑹𝒆𝒗𝒕−𝟏

)

× 𝑴𝑨𝒕 
17/0- 22/0- 29/0- 30/0 36/0- 24/0- 1 01/0 16/0- 13/0 34/0- 

𝑳𝒐𝒈 (
𝑬𝑴𝑷𝒕

𝑹𝒆𝒗𝒕

) 26/0- 29/0- 21/0- 20/0 29/0- 20/0- 02/0 1 29/0 19/0 10/0- 

𝑳𝒐𝒈 (
𝑨𝒔𝒔𝒆𝒕𝒕

𝑹𝒆𝒗𝒕

) 22/0- 23/0- 27/0- 26/0 42/0- 28/0- 16/0 180/0 1 29/0 29/0- 

𝑫𝑺 46/0- 50/0- 60/0- 60/0 52/0- 79/0- 16/0 24/0 29/0 1 06/0- 

𝑴𝑨 11/0 21/0 13/0 14/0- 17/0 11/0 45/0- 04/0- 30/0- 09/0- 1 
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دهد ید متریر مستهل تاابعی   همطای  ععیتی ایت که ظیاظ می. همخطی بین متغیرها
(. د  این پاژ ه  بارای   1181دیگر ایت  م منی   فعات قی می،  ای از متریرهای مستهل 

( ایتفاده شاده ایات. ظتاایج    VIFبر یی همطای از آما ه ت حراظس   عامل ت  م  ا یاظس  
( ا ا اه گردیاده، حااکی از عادم  جا د      9هاای ماذک   کاه د  جاد ت       حاصال از آزما ظ  

باشاد   10کمتار از   VIFا  همطای بین متریرهای مستهل ایت. به ط   معم ت چناظهاه مهاد  
 ش د. فرث عدم  ج د همطای پذیرفته می

 نتایج همخطی بین متغیرهای مستقل :4جدول
Model آماره  ضریبt تولرانس معناداری VIF 

C 010/0- 450/0- 653/0 - - 

𝑳𝒐𝒈 (
𝑹𝒆𝒗𝒕

𝑹𝒆𝒗𝒕−𝟏
) 893/0 601/24 000/0 286/0 493/3 

𝑫𝒖𝒎𝒎𝒚𝒕 × 𝑳𝒐𝒈 (
𝑹𝒆𝒗𝒕

𝑹𝒆𝒗𝒕−𝟏
) 448/0- 614/1- 107/0 105/0 534/9 

𝑫𝒖𝒎𝒎𝒚𝒕 × 𝑳𝒐𝒈 (
𝑹𝒆𝒗𝒕

𝑹𝒆𝒗𝒕−𝟏
)

× 𝑳𝒐𝒈 (
𝑬𝑴𝑷𝒕

𝑹𝒆𝒗𝒕
) 

360/0- 708/1- 088/0 1085/0 217/9 

𝑫𝒖𝒎𝒎𝒚𝒕 × 𝑳𝒐𝒈 (
𝑹𝒆𝒗𝒕

𝑹𝒆𝒗𝒕−𝟏
)

× 𝑳𝒐𝒈 (
𝑨𝒔𝒔𝒆𝒕𝒕

𝑹𝒆𝒗𝒕
) 

035/0 845/0 398/0 224/0 463/4 

𝑫𝒖𝒎𝒎𝒚𝒕 × 𝑳𝒐𝒈 (
𝑹𝒆𝒗𝒕

𝑹𝒆𝒗𝒕−𝟏
)

× 𝑫𝑺 
082/0 743/0 458/0 131/0 627/7 

𝑫𝒖𝒎𝒎𝒚𝒕 × 𝑳𝒐𝒈 (
𝑹𝒆𝒗𝒕

𝑹𝒆𝒗𝒕−𝟏
)

× 𝑴𝑨𝒕 
050/0 040/2 042/0 627/0 595/1 

𝑳𝒐𝒈 (
𝑬𝑴𝑷𝒕

𝑹𝒆𝒗𝒕
) 019/0- 834/0- 405/0 752/0 331/1595/1 

𝑳𝒐𝒈 (
𝑨𝒔𝒔𝒆𝒕𝒕

𝑹𝒆𝒗𝒕
) 041/0- 725/1- 085/0 685/0 461/1 

𝑫𝑺 002/0- 089/0- 930/0 558/0 792/1 

𝑴𝑨 063/0- 825/2- 005/0 754/0 327/1 

 

 نتایج آزمون فرضیه
این پژ ه  بیاظ شده ایت که ت اظایی مدیراظ یاح چسبندگی هزینه  ظطست د  فرعیه
هاای ما  د بر یای      دهد. د  مدت ا ت ابتادا یااح چسابندگی هزیناه شارکت        ا کاه  می

  ایت.تیریح گردیده 
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 نتایج آزمون فرضیه پژوهش .5جدول 

 معناداری tآماره  ضریب متغیر
C 006/0 929/0 353/0 

𝑳𝒐𝒈 (
𝑹𝒆𝒗𝒕

𝑹𝒆𝒗𝒕−𝟏

) 934/0 425/27 0.000 

𝑫𝒖𝒎𝒎𝒚𝒕 × 𝑳𝒐𝒈 (
𝑹𝒆𝒗𝒕

𝑹𝒆𝒗𝒕−𝟏

) 037/0- 492/0- 623/0 

𝑹𝟐 𝑹𝟐 تعدیلی DW  آمارهF و سطح معناداری 

6079/0 6079/0 990/3  0.000 )115/13 

         
دهاد کاه تااییر ترییار د  حگاا یتم فار ش بار ترییار د            ظیااظ مای   1ظتایج حاصل از مدت 

دهاد کاه تااییر ترییار د        حگا یتم بهای تمام شده معنادا  ب ده ایت. ظتایج همهنین ظیاظ مای 
حگاا یتم بهاای   حگا یتم فر ش د  کاه  فر ش یات جا ی ظسبت به یات قبل  بار ترییار د    

معناادا  ظیسات. ایان م عا   ظیااظ       t( ب ده که با ت جاه باه آماا ه    -017/0تمام شده منفی  
بهاای تماام شاده د  یااح      ،هایی که با کاه  فر ش م اجه هساتند   دهد که د  شرکت  می

بسیا  ععیفی چسبنده ایت. به بیاظ دیگر، با افزای  یاد  احاد فار ش، بهاای تماام شاده       
یابد، د  حاحی که با کاه  ید  احد فار ش،     احد افزای  می 819/0ته کالای فر ش  ف
دهناده  جا د     یاباد کاه چناین م عا عی ظیااظ        احاد کااه  مای    987/0بهای تماام شاده   

 چسبندگی بهای تمام شده ایت.
دهندگی مدت ایت.   گریی ظ   عریب تعیین، م ید ت اظ بالای ت عیح Fمهادیر آما ه 

 اتسن م ید این مالب ایت که باین اجازای ا الات     -آما ه د  بین همهنین ملاحره مهدا 
 ظزدید ایت. 3مدت،   دهمبستگی  ج د ظدا د زیرا این مهدا  به عدد 

د  مدت د م  ابااه منفای   معناادا  ت اظاایی مادیراظ حااکی از ایان ایات کاه ت اظاایی           
تار، مادیراظ ت اظاا باه دظباات        دهد. به بیاظ یاده  مدیراظ، بهای تمام شده  ا تحت تاییر قرا  می

کاه  ظ یاظان بهای تمام شده هستند.  اباه بین متریر حاصل عرب متریر ت اظایی مادیراظ  
د  ترییران فر ش   متریر م ازی کاه  فار ش باا متریار  ابساته حااکی از آظ ایات کاه        

چسابندگی  افزای  ت اظایی مدیراظ  اباه ظامتها ظ ترییر فر ش   بهای تمام شده که ظاشی از 
 گیرد.  دهد، بنابراین فرعیه پژ ه  م  د تایید قرا  می  بهای تمام شده ایت،  ا کاه  می
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 نتایج آزمون فرضیه پژوهش .6جدول

 معناداری tآماره  ضریب متغیر
C 31/0- 169/0- 716/0 

𝐿𝑜𝑔 (
𝑅𝑒𝑣𝑡

𝑅𝑒𝑣𝑡−1
) 

811/0 998/18 000/0 

𝐷𝑢𝑚𝑚𝑦𝑡 × 𝐿𝑜𝑔 (
𝑅𝑒𝑣𝑡

𝑅𝑒𝑣𝑡−1
) 

561/0- 008/1- 119/0 

𝐷𝑢𝑚𝑚𝑦𝑡 × 𝐿𝑜𝑔 (
𝑅𝑒𝑣𝑡

𝑅𝑒𝑣𝑡−1
) × 𝐿𝑜𝑔 (

𝐸𝑀𝑃𝑡

𝑅𝑒𝑣𝑡
) 

171/0- 196/1- 316/0 

𝐷𝑢𝑚𝑚𝑦𝑡 × 𝐿𝑜𝑔 (
𝑅𝑒𝑣𝑡

𝑅𝑒𝑣𝑡−1
) × 𝐿𝑜𝑔 (

𝐴𝑠𝑠𝑒𝑡𝑡

𝑅𝑒𝑣𝑡
) 

019/0 088/0 831/0 

𝐷𝑢𝑚𝑚𝑦𝑡 × 𝐿𝑜𝑔 (
𝑅𝑒𝑣𝑡

𝑅𝑒𝑣𝑡−1
) × 𝐷𝑆 

139/0 599/0 599/0 

𝐷𝑢𝑚𝑚𝑦𝑡 × 𝐿𝑜𝑔 (
𝑅𝑒𝑣𝑡

𝑅𝑒𝑣𝑡−1
) × 𝑀𝐴𝑡 

191/0 918/3 016/0 

𝐿𝑜𝑔 (
𝐸𝑀𝑃𝑡

𝑅𝑒𝑣𝑡
) 

011/0- 659/0- 519/0 

𝐿𝑜𝑔 (
𝐴𝑠𝑠𝑒𝑡𝑡

𝑅𝑒𝑣𝑡
) 

085/0- 991/3- 005/0 

𝐷𝑆 006/0 519/0 589/0 

𝑀𝐴𝑡 116/0- 397/5- 000/0 

𝑹𝟐 𝑹𝟐 تعدیلی DW  آمارهF و سطح معناداری 
917/0 901/0 159/3  0.000 )610/33 

 

معنااادا ی متریاار اظاادازه شاارکت حاااکی از آظ ایاات کااه شاارکتهای بز گتاار ظساابت بااه 
کنند. معناادا ی مثبات متریار      شرکتهای ک چکتر ظ یاظ بهای تمام شده بییتری  ا ت ربه می

مثبات  د صد حاکی از آظ ایت که ترییران فر ش تااییر   5ترییران فر ش د  یاح  اای 
معنادا ی بر ترییران بهای تمام شده دا د   بهای تمام شاده تحات تااییر فار ش ایات کاه       
چنین م ع عی مناهی ایت. عدم معناادا ی متریرهاای تعاداد کا کنااظ، اظادازه شارکت         
کاه  مت احی فر ش د  طی د  یات د  ترییران فر ش د  متریار م اازی کااه  فار ش     

اظ، اظدازه شرکت   کاه  فار ش د  د  یاات متا احی،    حاکی از آظ ایت که تعداد کا کن
دهند. منفی با دظ عاریب متریار ترییاران       چسبندگی بهای تمام شده  ا تحت تاییر قرا  ظمی

فر ش د  متریر م ازی کاه  فر ش حاکی از  ج د چسابندگی بهاای تماام شاده ایات،      
ای تماام شاده د     حی یاح معنادا ی متریر مذک   حاکی از عدم معناادا ی چسابندگی بها   

 د صد ایت.   5یاح  اای 
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 گیری   نتیجهبحث  و 
د  این پژ ه ، به بر یی تاییر ت اظایی مدیراظ بر چسبندگی هزینه پردا تاه شاد. بادین    

( یاه م حفاه ظهااده     دی(      1189منر   ابتدا با ایتفاده از   یکرد منی  فر   همکا اظ  
ی شرکت تعیین گردید. یاپس باا ایاتفاده ا     یه م حفه یتاده   ر جی( برای بر یی کا آی

( کا آیی شارکت باه د  عامال  یژگیهاای شارکتی        3013  یکرد دمرجیاظ   همکا اظ  
ت اظایی مدیراظ تفکید گردید. پس از آظ ایر ت اظایی مدیراظ بر چسبندگی هزیناه باا ت جاه    

دیراظ باار بااه   یکاارد  گریاای ظی ماا  د بر یاای قاارا  گرفاات. بااا بر یاای تاااییر ت اظااایی ماا
شارکت پذیرفتاه    111چسبندگی هزینه د  این پژ ه ، با ایاتفاده از اطلاعاان مربا ط باه     

ظتاایج پاژ ه  ظیااظ داد کاه      1198-1189های  شده د  ب  م ا  اق بهادا  تهراظ طی یات
های پذیرفته شاده د  با  م ا  اق     ت اظایی مدیراظ م جب کاه  چسبندگی هزینه شرکت

. ظتایج ایان پاژ ه  د  تضااد باا ظتاایج پاژ ه  باالام   همکاا اظ         گردد بهادا  تهراظ می
گیاری مادیراظ باا ت اظاایی باالا م جاب         ( ایت. این محههین ظیاظ دادظد کاه تیامیم  3015 

گاردد. همهناین     افزای  یاح چسبندگی هزینه   یا کاه  یاح عدچسبندگی هزینه مای 
( ایات. آظااظ ظیااظ    3016یلماام   ظتایج این تحهیق همرایتا با ظتایج پژ ه  چاا یت م     

د  اداماه، باه    شا د.   دادظد که ت اظایی مدیراظ م جاب افازای  یااح چسابندگی هزیناه مای      
 ش د: محههاظ پیینهاد می

بااا ت جااه بااه اینکااه ت اظااایی ماادیراظ تحاات تاااییر چر ااه عماار شاارکت ایاات، ایاار      .1

 د چر ااه عماار  ا بااه صاا  ن همزماااظ بااا ت اظااایی ماادیراظ باار چساابندگی هزینااه ماا 

 بر یی قرا  دهند.

د  تحهیهااان آتاای ت اظااایی ماادیراظ  ا بااا ایااتفاده از شاابکه هااای عیاابی بر یاای      .3

 پس از آظ ایر ت اظایی مدیراظ  ا بر چسبندگی هزینه م  د بر یی قرا  دهند.
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